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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacion del plan digital de centro

Breve referencia a lo recogido en el proyecto educativo (PE) u otros documentos en relacién a la
integracion de las TIC. Describir de forma general y sucinta como influyen en el plan digital de centro
y la trayectoria del centro con respecto al uso de las TIC.

Ejemplos: ¢De donde partimos?, ¢quiénes y cédmo participamos?, ¢cémo se refleja la digitalizacion
en el PEC y/u otros documentos del centro?...

Las nuevas Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC) cobran cada vez mas importancia en nuestra
sociedad. El desarrollo y avance ha sido exponencial durante estos ultimos diez afios. La mejora en los
dispositivos y, sobre todo, el avance logrado en la conectividad ha abierto todo un mundo de nuevas posibilidades
que, dentro del sector educativo, tratamos de aprovechar al maximo.
Por ello, este desarrollo también se ha trasladado al Colegio Cristo Rey Las Rozas: el Centro forma parte de esta
sociedad, asi como toda la comunidad educativa que lo compone. Por ello, el desarrollo, novedades e
innovaciones de la sociedad se ven incluidas en la realidad de nuestro Centro, ademas de la inclusion del uso de
las TIC en el curriculum autonémico. Como consecuencia, en los ultimos afios se ha ido realizando una
importante labor en la digitalizacion del mismo:
e Se instald una conexion a Internet en todo el Centro, tanto por cable como por Wifi.
Actualmente, poder conectarnos a Internet es algo indispensable para poder ejercer nuestra labor
docente siguiendo la evolucion de la sociedad, tanto para preparar materiales, contenidos y demas
recursos como para el trabajo con el alumnado.
e Cada aula fue dotada con una PDI (o proyector), un ordenador de sobremesa y altavoces. Por
ello, nos hemos acostumbrado a emplear estas herramientas TIC para proyectar videos,
presentaciones, libros digitales, canciones, Kahoots y demas recursos tecnologicos. El objetivo de
esto ha sido mejorar la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje.
e En 2017 se adquirié una dotacion de 34 iPads para poder usar desde las diversas asignaturas
en los distintos cursos y poder desarrollar con el alumnado el uso responsable de las TIC, asi como
para llevar a cabo diversas actividades, dinamicas o pruebas de evaluacion.
e Enmarzo de 2019, el mundo se vio azotado por una pandemia mundial, lo que conlleva a seguir
el proceso de ensefianza-aprendizaje de manera telematica. Ese ultimo trimestre del curso
empleamos Zoom para hacer videollamadas con los alumnos desde sus domicilios.
e Desde el curso 2019-2020 se incorpor6 la herramienta Teams a la labor docente, con el fin de
atender las necesidades de los alumnos confinados en sus casas, asi como para compartir contenidos
con ellos, realizar tareas digitales y evaluarlos. Ademas, también se ha empleado para la gestion
interna de documentacion entre los distintos miembros del Claustro de profesores.
e En 2021 se adquirieron 48 ordenadores portatiles, destinados a cada uno de los miembros del
Claustro de profesores. Con ello, cada profesor cuenta con un dispositivo con el que poder trabajar
y ayudarle en su labor docente. Ademas, también recibieron un raton inalambrico, un adaptador de
red y unos auriculares inalambricos con micr6fono, con el fin de facilitar la labor docente con las
clases telematicas con los alumnos confinados.
e Desde el Equipo de Titularidad y el Equipo Directivo se han promovido diversas formaciones
sobre el uso responsable de las TIC para formar al profesorado de nuestro Centro.
La decision para la toma de estas medidas se ha llevado a cabo de manera “improvisada” para atender las distintas
necesidades que iban surgiendo en nuestro Centro, sin un plan con objetivos claro y sin realizar ninguna
evaluacion sobre los beneficios de cada una de las decisiones que se han ido tomando en los ultimos afios. Estos
aspectos son los que justifican de forma clara y concisa la necesidad de contar con un Plan Digital de Centro
(PDC).
Sera necesario, por tanto, marcar un camino claro en la digitalizacion del centro, comenzando por el principio:
en qué punto esta el Centro, plantear unos objetivos y unos plazos para su desarrollo y, por ultimo, una adecuada
evaluacion de las medidas aplicadas, su efectividad y la repercusion que han tenido.
Esta linea de actuacion no puede depender de una persona o de la variacion de las mismas, sino que esta linea
quede marcada y tenga que ser seguidas en un periodo amplio y razonable.
Debemos ofrecer una educacion de calidad a nuestro alumnado. Por ello, es necesario que el profesorado integre
metodologias activas, innovadoras e inclusivas, como Aprendizaje Cooperativo, Aprendizaje basado en
Proyectos, basado en Problemas, etc. Complementando a esto, no podemos dejar de lado el uso de las tecnologias
digitales como herramientas fundamentales en el proceso de Ensefianza y Aprendizaje, las cuales han ido
evolucionado para adaptarse al contexto educativo:
e TIC: Tecnologias de la informacion y la comunicacion.
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e TAC: Tecnologias del aprendizaje y el conocimiento.

e TEP: Tecnologias para el empoderamiento y la participacion.
Sera necesario e indispensable, desde el plan de formacion del centro, que el profesorado participe de forma
activa en la formacion en competencias digitales y tecnologicas de uso, creacion, acceso y evaluacion de recursos
digitales.
Teniendo como objetivo principal el uso de metodologias activas y que el alumno sea protagonista de su
aprendizaje, el centro necesita disponer de las TIC. Por ello, sera necesario integrar el uso de las TIC de manera
transversal en todas las areas de conocimiento del Centro para desarrollar la competencia digital tanto del
alumnado como del profesorado.
Para llevarlo a cabo, deberemos:

e Fomentar el uso de recursos digitales dentro de las programaciones didacticas.

e Implementar el uso de Google Suite para llevar a cabo distintas tareas y actividades, tanto

dentro como fuera del aula.

e Disefiar nuevos recursos y materiales didacticos digitales.

e Desarrollar la competencia digital del alumnado dentro del aula.

e Formar al profesorado en competencia digital para poder aplicarla en el aula.
El uso de las TIC y la metodologia enfocada en la competencia digital conlleva una serie de valores:

e Eluso responsable y ético de las TIC.

e Eldesarrollo del pensamiento critico y el trabajo auténomo.

e FEl fomento de la expresion y creatividad digital del alumnado.

o El fomento del aprendizaje cooperativo y colaborativo, asi como demas metodologias activas.
El respeto por parte del alumnado de su propio trabajo, el de sus compaieros y el del profesorado.

1.2 Justificacion del plan

Justificar el plan que habria que desarrollar teniendo en cuenta el contexto descrito anteriormente y
la normativa del proyecto.

Ejemplos: ¢ Por qué este plan?, ;como puede ayudar este plan al centro?, 4 Hacia donde queremos ir
metodoldgica y digitalmente?...

La justificacion del presente Plan de Digitalizacion de Centro se dimensiona en diferentes organizaciones
administrativas a las cuales estamos sujetos.

En primer lugar, mirando hacia la Union Europa, el Plan de Digitalizacion de Centro se encaja dentro del marco
DigComOrg. El Marco Europeo para Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes (DigCompOrg) fue
publicado por el JRC IPTS -Institute for Prospective Technological Studies (IPTS) European Commission's Joint
Research Centre (JRC)- en diciembre de 2015.

El marco DigCompOrg tiene siete elementos clave y 15 subelementos que son comunes a todos los sectores
educativos. Se convierte por tanto en un marco de referencia para todos los centros educativos de la Union
Europea.

Las tecnologias de aprendizaje digital, en el contexto de DigCompOrg, constituyen un habilitador clave para las
organizaciones educativas: pueden respaldar sus esfuerzos para lograr su mision y vision particulares para una
educacion de calidad. La integracion profunda, a diferencia de la superficial, de las tecnologias digitales requiere
una importante innovacion educativa e implica un proceso de planificacion del cambio en tres dimensiones
basicas: pedagogica, tecnologica y organizativa.

DigCompOrg proporciona un marco conceptual integral y genérico que refleja todos los aspectos del proceso de
integracion sistematica del aprendizaje digital en organizaciones educativas de todos los sectores educativos. Es
adaptable a los contextos particulares dentro de los cuales operan las organizaciones educativas, los
intermediarios o los desarrolladores de proyectos.

Los propésitos principales de DigCompOrg son por un lado fomentar la autorreflexion y la autoevaluacion dentro
de las organizaciones educativas a medida que profundizan progresivamente su compromiso con el aprendizaje
y las pedagogias digitales y, por otro, permitir a los responsables politicos (a nivel local, regional, nacional e
internacional) disefiar, implementar y evaluar programas, proyectos e intervenciones politicas para la integracion
de tecnologias de aprendizaje digital en sistemas de Educacion y Formacion.
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DigCompOrg esta disefiado para centrarse principalmente en la ensefianza, el aprendizaje, la evaluacion y las
actividades de apoyo al aprendizaje realizadas por una organizacion educativa determinada. Como tal, no
pretende abordar la gama completa de sistemas de informacion administrativos y de gestion que pueden estar en
uso dentro de la organizacion.

DigCompOrg incluye elementos, subelementos y descriptores que pueden considerarse vinculados a las
responsabilidades de la organizacion, como pueden ser las infraestructuras, o a las responsabilidades individuales
tales como practicas de ensefianza y aprendizaje. Esto refleja el hecho de que una organizacion educativa
digitalmente competente necesita una combinacion equilibrada de liderazgo y gobernanza sélidos (para la vision
y las estrategias de arriba hacia abajo) y personal y partes interesadas capaces de asumir la responsabilidad
personal (para iniciativas y esfuerzos de abajo hacia arriba).

Ya en el plano nacional la justificacion del Plan Digital docente la encontramos en la Ley Orgénica 3/2020, de
29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, publicada en el
Boletin Oficial de 30 de diciembre de 2020.

En el preambulo de esta ley se establece que la generalizacion de las tecnologias de informacidon y comunicacion
en multiples aspectos de la vida cotidiana ha acelerado cambios profundos en la comprension de la realidad y en
la manera de comprometerse y participar en ella, en las capacidades para construir la propia personalidad y
aprender a lo largo de la vida, en la cultura y en la convivencia democraticas, entre otros. Este cambio de enfoque
requiere de una comprension integral del impacto personal y social de la tecnologia, de como este impacto es
diferente en las mujeres y los hombres y una reflexion ética acerca de la relacion entre tecnologias, personas,
economia y medioambiente, que se desarrolle tanto en la competencia digital del alumnado como en la
competencia digital docente. En consecuencia, se hace necesario que el sistema educativo dé respuesta a esta
realidad social e incluya un enfoque de la competencia digital mas moderno y amplio, acorde con las
recomendaciones europeas relativas a las competencias clave para el aprendizaje permanente.”

Asi mismo, redundando en dicho planteamiento, insiste en la necesidad de tener en cuenta el cambio digital que
se estd produciendo en nuestras sociedades y que forzosamente afecta a la actividad educativa. Entiende que el
desarrollo de la competencia digital no supone solamente el dominio de los diferentes dispositivos y aplicaciones.
Considera que el mundo digital es un nuevo habitat en el que la infancia y la juventud viven cada vez mas: en ¢l
aprenden, se relacionan, consumen, disfrutan de su tiempo libre. Con el objetivo de que el sistema educativo
adopte el lugar que le corresponde en el cambio digital, se incluye la atencion al desarrollo de la competencia
digital de los y las estudiantes de todas las etapas educativas, tanto a través de contenidos especificos como en
una perspectiva transversal, y haciendo hincapié en la brecha digital de género.

La adopcion de estos enfoques tiene como objetivo ultimo reforzar la equidad y la capacidad inclusiva del
sistema, cuyo principal eje vertebrador es la educacion comprensiva. Con ello se hace efectivo el derecho a la
educacion inclusiva como derecho humano para todas las personas, reconocido en la Convencion sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad, ratificada por Espana en 2008, para que este derecho llegue a
aquellas personas en situacion de mayor vulnerabilidad.

Dentro de los fines de la ley actual se encuentra, entre otros, la capacitacion para garantizar la plena insercion del
alumnado en la sociedad digital y el aprendizaje de un uso seguro de los medios digitales. Es por esto ultimo por
lo que la ley incluye también una disposicion final que modifica y adapta al contexto educativo la recientemente
aprobada Ley Organica 3/ 2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales.

En cuanto a la actualizacion y formacion permanente del profesorado se establece en el articulo 102 que las
administraciones educativas promoveran la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion y
la formacion en digitalizacion de todo el profesorado, independientemente de su especialidad, estableciendo
programas especificos de formacion en estos ambitos. Asi mismo establece que a dichas administraciones
igualmente les corresponde fomentar programas de investigacion e innovacion, impulsando el trabajo
colaborativo y las redes profesionales y de centros para el fomento de la formacion, la autoevaluacion y la mejora
de la actividad docente.

El articulo 111 bis hace referencia a las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, objeto basico de
nuestro Plan.
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Establece en primer lugar la necesaria cooperacion y colaboracion entre las distintas administraciones educativas
para garantizar la interoperabilidad entre los distintos sistemas utilizados por las mismas. Para tal fin se
determinaran las especificaciones necesarias que propicien la mencionada interoperabilidad

Se establece, en segundo lugar, que los entornos virtuales de aprendizaje que se empleen en los centros docentes
sostenidos con fondos publicos facilitaran la aplicacion de planes educativos especificos disefiados por los
docentes para la consecucion de objetivos concretos del curriculo, y deberan contribuir a la extension del
concepto de aula en el tiempo y en el espacio. Por ello tendra que, respetando los estandares de interoperabilidad,
permitir a los alumnos y alumnas el acceso, desde cualquier sitio y en cualquier momento, a los entornos de
aprendizaje disponibles en los centros docentes en los que estudien, con pleno respeto a lo dispuesto en la
normativa aplicable en materia de propiedad intelectual, privacidad y proteccion de datos personales. Asi mismo
promoveran los principios de accesibilidad universal y disefio para todas las personas, tanto en formatos y
contenidos como en herramientas y entornos virtuales de aprendizaje.

Estable también que para garantizar cierta uniformidad el Ministerio de Educacion impulsard, contando con las
Comunidades Auténomas, la compatibilidad de los formatos que puedan ser soportados por las herramientas y
entornos virtuales de aprendizaje en el ambito de los contenidos educativos digitales publicos, con el objeto de
facilitar su uso con independencia de la plataforma tecnologica en la que se alberguen.

El Ministerio de Educacion, las Comunidades Auténomas y los equipos directivos de los centros, en suma,
promoveran el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) en el aula como medio didactico
apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas de ensefianza y aprendizaje. Las Administraciones educativas
deberan establecer las condiciones que hagan posible la eliminacion en el ambito escolar de las situaciones de
riesgo derivadas de la inadecuada utilizacion de las TIC, con especial atencion a las situaciones de violencia en
la red. Se fomentara la confianza y seguridad en el uso de las tecnologias prestando especial atencion a la
desaparicion de estereotipos de género que dificultan la adquisicion de competencias digitales en condiciones de
igualdad.

En este orden de cosas las Administraciones Educativas elaboraran conjuntamente los marcos de referencia de la
competencia digital que orienten la formacion inicial y permanente del profesorado y faciliten el desarrollo de
una cultura digital en los centros y en las aulas.

Por ultimo, en este articulo se vela porque todos los estudiantes tengan acceso a los recursos digitales necesarios,
para garantizar el ejercicio del derecho a la educacion de todos los nifios y nifias en igualdad de condiciones.

En todo caso, las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) y los recursos didacticos que se empleen,
se ajustaran a la normativa reguladora de los servicios y sociedad de la informacion y de los derechos de
propiedad intelectual, concienciando en el respeto de los derechos de terceros.

Todo lo anterior obliga a tener una estrategia digital de centro que dé respuesta a todo lo expuesto. Por ello la
Ley establece en su articulado, en concreto en el articulo 121, que el proyecto educativo del centro recogera la
mencionada estrategia de acuerdo con lo establecido en el articulo 111 bis y que a su vez sera concretada, segun
el articulo 125, al inicio de cada curso escolar en una programacion general anual que recoja todos los aspectos
relativos a la organizacion y funcionamiento del centro, incluidos los proyectos, el curriculo, las normas, y todos
los planes de actuacion acordados y aprobados.

También hay que mencionar en esta justificacion legislativa dos Resoluciones del Ministerio de Educacion.

La Resolucion de 10 de septiembre de 2021, de la Secretaria de Estado de Educacion, por la que se publica el
Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacion de 21 de julio de 2021, por el que se aprueba la propuesta de
distribucion territorial y los criterios de reparto de los créditos gestionados por Comunidades Auténomas
destinados al Programa para la mejora de la competencia digital educativa #CompDigEdu, en el ejercicio
presupuestario 2021, en el marco del componente 19 «Plan Nacional de Capacidades Digitales» del Mecanismo
de Recuperacion y Resiliencia en la que se establece que los Planes Digitales de Centro son la herramienta para
dar impulso a la competencia digital en los centros educativos. En dichos planes se deben recoger medidas que
logren transformar los centros en organizaciones educativas digitalmente competentes.

Para la confeccion del Plan se recogen las siguientes fases:
1. Formacion. Oferta y desarrollo de formacion sobre competencia digital educativa dirigida a los
agentes clave de los centros educativos.
2. Diagnostico de la situacion de los centros educativos en cuanto a la competencia digital.
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3. Disefio. Orientaciones y acompaiiamiento para el desarrollo de los diferentes elementos del Plan
Digital a partir de los resultados del informe.
4. Implementacion y evaluacion.

La segunda resolucion a mencionar es la Resolucion de 4 de mayo de 2022, de la Direccién General de
Evaluacion y Cooperacion Territorial, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacion,
sobre la actualizacion del marco de referencia de la competencia digital docente. Esta Resolucion actualiza lo
legislado y da respuesta a lo establecido en el punto 6 del articulo 111 bis de LOE, modificada por la LOMLOE.
Esta resolucion pone al dia el marco de referencia de la competencia digital que orienta la formacion inicial y
permanente del profesorado y facilita el desarrollo de una cultura digital en los centros y en las aulas.

Todo lo expuesto ofrece el preceptivo marco normativo del Plan que presentamos a continuacion.

2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacion inicial del centro
Valorar los diferentes apartados de forma concisa.

Liderazgo

Existe una parte del profesorado implicado y con ganas de liderar equipos y equipo directivo motivador.
Utilizan un entorno virtual (TEAMS) para el intercambio de informacion, reuniones online...)

Colaboracion e interconexiones

En el centro hemos empezado a utilizar recientemente tecnologias digitales para colaborar con otras
organizaciones o participar en proyectos (Proyectos de robdtica, Programas de interaccion con centros
extranjeros vinculados al aprendizaje de idiomas, charlas sobre formacion online, orientacion profesional, etc.)

Infraestructuras y equipos

El centro dispone de red cableada y ademas de la de ICM tienen una propia con algin operador.

Asimismo, dispone de red WIFI y funciona correctamente, aunque hemos observado que puntualmente se
satura cuando hay muchos dispositivos conectados

Todas las aulas estan bien equipadas digitalmente de forma basica, con su conexion LAN/Wifi y su pizarra o
pantalla digital accesible por HDMI y USB.

De igual forma, todos los docentes cuentan con un dispositivo digital portatil, tal y como se comentd
anteriormente.

El centro cuenta con una sala de informatica y dos carritos de ipads para todo el centro.

En cuanto a los espacios para el proceso de ensefianza aprendizaje, la docencia se imparte casi exclusivamente
en el aula de referencia; hay pocos espacios comunes y los que hay se utilizan, en su mayoria, de forma
tradicional.

Desarrollo profesional

En lo relativo a la competencia digital del profesorado, una parte del mismo no se siente seguro aun utilizando
dispositivos digitales para la ensefianza. Aunque se puede afirmar que la mayoria del profesorado tiene un
conocimiento “tedrico” o poco profundo de las metodologias activas.

Sobre la “Cultura” de compartir materiales y experiencias, en nuestro centro se realizan intercambio de buenas
practicas docentes en equipos de forma no sistematica. Tampoco existe un método de autoevaluacion
sistematizado de la practica docente.

Pedagogia: apoyos y recursos

En lo relativo al uso de entornos virtuales de aprendizaje, existen aulas virtuales bien estructuradas en Teams,
pero se utilizan en asignaturas puntuales o de forma esporadica.

El centro esta implicado y participa activamente en el programa de “Innovacion 43,19”.

Gran parte del profesorado conoce los REA, aplicaciones y recursos educativos en linea disponibles y es capaz
de modificar y/o crear a niveles basicos segun sus necesidades (Kahoot, Plickers, cuestionarios, Mediateca,
blogs de Educamadrid, CLOUD, etc....).

Existe un protocolo sencillo de seguridad y proteccidn, pero no es puesto en practica por todo el profesorado.

Pedagogia: implementacién en el aula

El alumnado usa las TIC para realizar actividades basicas propuestas por el profesorado (realizar cuestionarios,
buscar informacién en webs marcadas por el docente, etc.)
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En las actividades realizadas, el alumnado lleva a cabo proyectos digitales cooperativos/colaborativos muy
dirigidos por el docente.

Un namero significativo de profesores utilizan ocasionalmente herramientas digitales para realizar actividades
con alumnado NEAE, pero estas actividades no son una adaptacion de las que realizan los compaiieros.

No existe conexion entre los proyectos de las diferentes materias.

Evaluacion

Gran parte del claustro utiliza herramientas Teams (Microsoft) u otras aplicaciones (Cuaderno de calificaciones
del aula virtual, hojas de calculo) para el registro de notas.

También, gran parte del claustro conoce y hace un uso puntual de las herramientas digitales de evaluacion
(Formularios de Google, Microsoft), pero no las incluyen en sus programaciones de aulas.

Existe una reflexion sobre el proceso de aprendizaje por parte del alumnado, pero no con nuevas tecnologias.

Competencias del alumnado

En lo relativo a creacion de recursos digitales por parte del alumnado, este maneja algunas herramientas basicas
de creacion de recursos digitales (presentaciones, edicion de imagenes...) pero los recursos creados estan muy
estructurados por el docente en forma y contenido.

Familias e interaccion con el Centro

En cuanto a las familias, no existen datos objetivos en cuanto a su competencia digital y los dispositivos
digitales de que disponen.

El AMPA es parcialmente funcional, aunque existen otras vias de comunicacion y colaboracion con las
familias que funcionan de forma activa en el centro.

Existen familias que usan tecnologia a nivel de usuario con las aplicaciones basicas como (Email, Roble...)
pero necesitan ayuda con las plataformas educativas mas concretas para apoyar el aprendizaje de los alumnos.

Web y redes sociales

Existe una pagina web del centro, con la informacion y enlaces actualizados.
El centro cuenta con perfiles activos en varias redes sociales y estas incluyen informacion actualizada para
alumnos, familias y profesores.

2. EVALUACION

2.2 SELFIE (a cumplientar cuando se pase el cuestionario)
Enlace al selfie del Centro:
https://dgbilinguismoycalidad.educa.madrid.org/pie/docs/28067628 SELFIE.pdf

A. LIDERAZGO

A1. Estrategia digital 2.8
A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado 3.3
A3. Nuevas modalidades de ensefianza 3.5
B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS.

B1. Evaluacion del progreso 3
B2. Debate sobre el uso de la tecnologia 2.8
B3. Colaboraciones 3.1
C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

C1. Infraestructura 4
C2. Dispositivos digitales para la ensefianza 4.4
C3. Acceso a internet 4.3
C5: Asistencia técnica: 3.9
C7: Proteccién de datos 4.3
C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje 3.9
D. DESARROLLO PROFESIONAL

D1: Necesidades de DPC 2.8



https://dgbilinguismoycalidad.educa.madrid.org/pie/docs/28067628_SELFIE.pdf#_blank
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D2: Participacién en el DPC 3.5
D3: Intercambio de experiencias 3
E-PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS.

E1. Recursos educativos en linea 4.5
E2. Creacion de recursos digitales 3.5
E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje 3.6
E4. Comunicacioén con la comunidad educativa 4.4
F-PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA

F1: Adaptacion a las necesidades del alumnado 3.3
F3: Fomento de la creatividad: 3.3
F4. Implicacion del alumnado 34
F5: Colaboracion del alumnado 3.3
F6: Proyectos interdisciplinares 3
G-EVALUACION

G1. Evaluacion de las capacidades 29
G3. Retroalimentacion adecuada 2.8
G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje 2.6
G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo: 3.2 2.5
H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

H1. Comportamiento seguro 3.8
H3. Comportamiento responsable 3.8
H5. Verificar la calidad de la informacion 3.4
H7. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas 3.1
H9. Creacién de contenidos digitales 3.8
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3. ANALISIS DE RESULTADOS

3.1 DAFO
Este apartado ordena de forma sintética cuales son las posibilidades y dificultades del centro educativo
para conseguir sus objetivos, teniendo en cuenta los principales factores externos y variables internas
que inciden.

FACTORES INTERNOS

Debilidades
Factores internos controlables que provocan una posicion desfavorable

Infraestructuras y equipos:

° No disponemos de equipamiento digital para el alumnado a nivel individual

° Si coincide el uso de equipos en un tramo horario hay problema de disponibilidad.
Colaboracion e interconexion:

° No conocemos programas/instituciones colaboradoras

° No participamos en programas ni colaboramos activamente con instituciones

) Falta de aplicacion en Proyectos Interdisciplinares

Liderazgo:

° No utilizamos las herramientas de comunicacion establecidas por EducaMadrid

° Como claustro no apoyamos/facilitamos el cambio metodolégico

Pedagogia: apoyos y recursos:

° Tengo poco conocimiento de la plataforma Raices

) No utilizo las aulas virtuales de Educa Madrid

Pedagogia: implementacion en el aula:

° No incluyo las nuevas tecnologias en mi trabajo con ACNEE o alumnos con dificultades de
aprendizaje

Practicas de evaluacion:

° Desconozco herramientas digitales para la evaluacion

° No realizo la evaluacion de la Practica Docente de manera habitual (trimestralmente)
° No compeartir los conocimientos a través de sesiones de "Buenas practicas"
Competencia digital del alumnado:

° No disponemos, dentro del horario escolar, un tiempo de uso del aula de informatica
Desarrollo profesional continuo:

° No he realizado formacion en Digitalizacion

° Encuentro dificultades para recibir formacion (tiempo, voluntad...)

Fortalezas

Capacidades controlables favorables que tiene el Centro

Infraestructuras y equipos:
e Disponemos de buena conexion por cable
e Disponemos de conectividad wifi
e Disponemos de equipamiento digital docente en el aula
e Disponemos de equipamiento digital docente individual
e Alumnado motivado en el uso de las nuevas tecnologias
Colaboracion e interconexion:
e  Disponemos de un plan TIC
e El tamaiio del Claustro favorece la coordinacion y trabajo en equipo.
e El Equipo Directivo favorece el cambio metodologico.
e Nosotros, como Claustro, apoyamos los cambios en el Centro
e El/La Coordinador/a #CompDigEdu esta elegido
Liderazgo:
e El equipo directivo favorece el cambio metodologico
e Tenemos un plan TIC
e  Nuestro proyecto educativo esta actualizado
e El tamaiio del Claustro favorece la coordinacion y el trabajo en equipo

11
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Pedagogia: apoyos y recursos:

e  Conozco recursos educativos en linea

e  Utilizo recursos educativos en linea

e Conozco los Protocolos de Seguridad y Privacidad
Pedagogia: implementacion en el aula:

e Implemento el uso de nuevas tecnologias en el aula

e Incorporo la cultura de trabajo colaborativo (con los alumnos) en el uso de las nuevas

tecnologias

Practicas de evaluacion:

e  Uso de herramientas digitales para la evaluacion
Competencia digital del alumnado:

e Conozco y uso los motores de busqueda en la red
Desarrollo profesional continuo:

e Tengo interés y disponibilidad por recibir formacion

e  Me gusta compartir materiales y experiencias

FACTORES EXTERNOS

Amenazas
Situaciones desfavorables no controlables procedentes del entorno

Infraestructuras y equipos:
e Tenemos dificultad para solucionar los problemas de conectividad con facilidad.
e  Problemas de conectividad wifi con gran saturacion de trafico o en areas puntuales.
e Falta de competencia digital y bajos recursos econémicos (en pocos casos) por parte de las
familias
e  Falta de control parental
Colaboracion e interconexion:
e Encontramos dificultades para acceder a los programas ofertados.
Liderazgo:
e La plantilla del centro es inestable
Pedagogia: apoyos y recursos:
e Necesidades tecnologicas-pedagogicas sin cubrir por las plataformas oficiales.
Pedagogia: implementacion en el aula:
e Falta de recursos tecnologicos
e  Desconocimiento, por parte del profesorado de nueva incorporacion, de los usos de las
nuevas tecnologias en el centro.
Practicas de evaluacion:
e  Falta de diversidad de herramientas para evaluar
Competencia digital del alumnado:
e  Existencia de brecha digital en el centro
e Falta de competencia digital en las familias
Desarrollo profesional continuo:
e  Poco tiempo para formarse.
e Dificultad para asistir a la formacion fuera del horario laboral
e  Falta de programas y cursos de formacion ajustados a las necesidades/intereses del
profesorado

Oportunidades
Factores del entorno no controlables que resultan favorables

12
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Infraestructuras y equipos:

Deseo de participar en Programas que aportan dotacion para el Centro.
Ayuda economica por parte del ayuntamiento de Las Rozas
Recursos por parte de las editoriales

Colaboracion e interconexion:

e Posibilidad de participacion/colaboracion de instituciones en el PEC (Fundaciones,
ayuntamientos, etc.)
e Reconocimiento de las buenas practicas que ya se vienen haciendo en los centros.
Liderazgo:
e Implementar el Programa #CompDigEdu

Pedagogia: apoyos y recursos:

Posibilidad de realizar consultas a la Agencia de Proteccion de Datos

Pedagogia: implementacion en el aula:

Existen personas dentro del claustro que pueden formar en el uso de nuevas tecnologias
Existencia de un proyecto digital de centro en todos los centros de la CAM de forma que
todos los docentes tengan una competencia digital adquirida

Disponer de recursos suficientes en el centro

Practicas de evaluacion:

Existencia de herramientas digitales para la evaluacion (evalum, aula virtual, Apps, etc.

Competencia digital del alumnado:

Formacion sobre buenas practicas digitales y huella digital (redes sociales, cookies, identidad
digital, etc.)

Desarrollo profesional continuo:

Formacion asincrona y online.
Hay una amplia oferta de programas y cursos de formacion

3.2 SELECCION DE LAS AREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS
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Para la implementacion del Plan Digital de Centro hemos establecido la siguiente gradacion:

AREAS DE IMPACTO BASE

Liderazgo. Para introducir el Plan en el centro es necesario lograr las sinergias positivas a través de
unas figuras claves que disefien, dinamicen y evaluen el Plan. Es por ello que en el primer trimestre
del curso 2024/2025 nuestro objetivo estratégico en esta area sera:

Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integracion de las
tecnologias a nivel de centro educativo y en su uso efectivo para las principales labores del centro.

Desarrollo Profesional. Este plan no puede ser entendido sin un profesorado capacitado ante los
retos que el propio Plan establece en un entorno cada vez mas complejo, que exige estar a la
vanguardia en lo relacionado con las nuevas metodologias que utilizan los medios digitales. Es por
ello y en pos de esa capacitacion nos establecemos que ya en el curso 2024/2024 continuaremos a
formandonos y nuestro objetivo estratégico y prioritario sera:

Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el
desarrollo y la integracion de nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen las tecnologias
digitales.

Pedagogia. Apoyos y recursos. El fin de la formacion del profesorado es que quede capacitado para
implementar el uso de los medios digitales, que tenga competencia digital docente, mediante la
actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianza-aprendizaje. Es por tanto que esta area la
consideramos base de otras y considerada de impacto y por ello nuestro objetivo estratégico desde el
inicio del curso 2024/2025 es:

Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la actualizacion e
innovacion de las practicas de ensenanza-aprendizaje.

Implementacion en el aula. El fin basico de este Plan es llevarlo a la practica con el alumnado desde
el inicio del curso 2024/2025. Nuestro objetivo estratégico sera:

Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizacion e
innovacion de las practicas de ensefianza y aprendizaje.

Familias. Las familias son pilares para llevar a efecto el Plan. Sin su colaboracion, cooperacion...el
plan esta cojo. Es por ello que nuestro objetivo estratégico desde el inicio del curso 2024/2025 es en
esta area:

Conseguir una buena comunicacion y colaboracion entre familia y escuela, para que lo trabajado en
el colegio en cuanto a dispositivos utilizados, seguridad en Internet, tiempo de uso... sean tareas
comunes y compartidas entre ambos sectores.

AREAS DE IMPACTO MAS AVANZADO

Comunicacion e interconexiones. Nuestro centro pretende generar sinergias con otros centros
educativos. Con la vista puesta en lograr dichas conexiones en el curso 2023/2024 nos ponemos
como objetivo estratégico:

Desarrollar una cultura de colaboracion y comunicacion para compartir experiencias y aprender de
manera efectiva dentro y fuera de los limites del centro.

Competencias del alumnado. ;Qué pretendemos con nuestra accion docente? Capacitar a nuestros
alumnos, hacerles competentes en un mundo digitalmente creciente. Esta area es directamente
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proporcional a las que hemos determinado como areas de impacto base. Nos ponemos como objetivo
estratégico para el final del curso 2024/2025 y que seguira en los siguientes:

Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear
las tecnologias digitales de forma segura, creativa y critica.

Evaluacion. Para conocer la anterior competencia digital del alumnado es necesario transformar
nuestros métodos de evaluacion. No podemos medir, evaluar, capacidades, conocimientos y actitudes
que tienen como estructura lo digital con una evaluacion por medios analdgicos. Es en si mismo una
incongruencia que este centro quiere paliar. Por ello nos proponemos que a lo largo del curso
20024/2025:

Sustituir gradualmente la evaluacion tradicional por un conjunto de practicas mas amplio, centradas
en el alumnado, personalizadas y realistas que se apoyen en las posibilidades que ofrece la
tecnologia.

AREAS ESPECIALES

Infraestructuras y equipo. El Plan, las acciones del Plan, el proposito del plan...no se pueden llevar
a efecto sin una infraestructura digital y conectiva que lo soporte. Nuestro centro esta trabajando por
una mejora de los dispositivos y de las redes en conjuncion con las administraciones educativas.
Trabajamos de forma conjunta para:

Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (equipos, software, recursos informaticos,
conexion a Internet, asistencia técnica y espacio fisico).

Esta es un area de especial relevancia por tanto y que no tiene una temporalidad futura. Est4 radicada
en el presente y desde el inicio del presente curso trabajaremos por y para ello.

Difusion y comunicacion. Por ultimo, somos conscientes que hoy en dia la visibilidad de las
acciones de una institucion son la base de su aprecio por la sociedad en la que esta insertada. Lo que
no se conoce no existe. Y en la linea de mostrar la identidad del centro, su vida cotidiana y las buenas
practicas educativas nos planteamos como objetivo estratégico desde el inicio del plan:

Aprovechar la difusion que ofrecen las RRSS e internet para mostrar las buenas practicas educativas
que desarrolla este centro educativo.
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4. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Definicion de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.

Se formularan partiendo de la situacion del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formularan para un periodo determinado (preferiblemente el curso, en el marco de un plan plurianual) y
en colaboracion con los 6rganos de coordinacién pedagdgica del centro. Los objetivos deben ser especificos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental de plan ser& abordar la brecha digital
existente.

Objetivo especifico: Incluir informacién sobre el PDC en el Plan de acogida al nuevo profesorado y alumnado (en caso de centros que no tengan
plan de acogida esta informacion quedara recogida en el PEC y PGA).

Actuacion 1: Definir la informacién del PDC que se debe incluir en cada documento.

A LI D E RAZGO Recursos: PDC y Plan de acogida / PEC y PGA Temporalizacion: A lo largo del curso.

Medidas y protocolos del centro (informacion,
comunicacion y coordinacion en la utilizacion
pedagogica de las TIC, proteccion y
seguridad en la red, gestiones internas,...);
aspectos organizativos (espacios y horarios,
tareas y responsabilidades de los miembros
de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo estratégico: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la Valoracion:
integracion de las tecnologias a nivel de centro educativo y en su uso efectivo para las principales
labores del centro.

Actuacion 2: Incluir un apartado informativo sobre el PDC en el Plan de Acogida del centro. Definir de manera concreta y de manera funcional la
informacion sobre el PDC.

Responsable: Equipo directivo y equipo TIC Recursos: Documento informativo a incluir en el Plan de Temporalizacién: A lo largo del curso.
Acogida.
Indicador de logro: El apartado informativo del PDC figura en el Plan de Acogida Valoracion:

Actuacion 3: Incluir un punto en el orden del dia en reunién CCP y valorar el estado de la implantaciéon del PDC en el centro.
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CcODIGO DE CENTRO:

Responsable: Equipo directivo y equipo TIC Recursos: PDC

Temporalizacién: Reuniéon CCP trimestral

Indicador de logro: Incluir en la CCP, al menos una vez al trimestre, un punto sobre la implantacion del PDC

Valoracion:

actualizacion anual.

Actuacion 4: Designar a una persona responsable de revisar que estos documentos incluyan el apartado correspondiente y garantizar su

Secundaria)

Responsable: Equipo TIC (Coordinador Recursos: Actas

Temporalizacién: A lo largo del curso

Indicador de logro: Se ha incluido, una vez al trimestre un punto a tratar sobre la implantacion del PDC.

Valoracion

otras.

B COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias; Cooperacion con entidades del entorno, entre

Objetivo estratégico: Desarrollar una cultura de colaboracion y comunicacion para compartir experiencias y aprender de manera efectiva dentro y
fuera de los limites del centro.

Objetivo especifico: Establecer una red colaborativa con centros de acciones educativas similares a las nuestras

Actuacion 1: Desarrollar una propuesta y un entorno colaborativo comiin para esa red.

Responsable: Equipo TIC

Recursos: Aulas virtuales y servidores online

Temporalizacién: Durante el curso

Indicador de logro: Se incluye en TEAMS una carpeta colaborativa para el claustro.

Valoracion:

Actuacion 2: Llevar la propuesta a otros centros de acciones educativas similares

Responsable: Equipo Directivo y Equipo TIC Recursos: Vias de comunicacion

Temporalizacién: Durante el curso

practicas.

Indicador de logro: Se recogen las diferentes respuestas recibidas de dichos centros en las jornadas de buenas | Valoracion:

Actuacion 3: Evaluar la respuesta obtenida
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NOMBRE DE CENTRO: Fundacién Educativa José Gras Colegio Cristo Rey

CcODIGO DE CENTRO:

Responsable: Equipo TIC

Recursos: Personal TIC y herramientas de productividad

Temporalizacién: Durante el curso

Indicador de logro: Se incluye evaluacion de las respuestas obtenidas en el acta de reunion TIC

Valoracion:

Actuacion 4: Concretar la propuesta en base a las respuestas obtenidas

Responsable: Equipo Directivo y TIC

Recursos: Personal TIC y herramientas de productividad

Temporalizacién: Durante el curso

Indicador de logro: Se incluye en acta de reunion TIC las propuestas incluidas en la carpeta TEAMS.

Valoracion:

C.INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPOS

Dotacién tecnologica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros, el Plan incluira un analisis de los medios y
recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia instituciéon, sino
también un anaélisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de
aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (por ejemplo, equipos, software, recursos informaticos, conexion a
Internet, asistencia técnica o espacio fisico).

Objetivo especifico: Establecer un contexto adecuado para que toda la comunidad educativa pueda desarrollar sus capacidades digitales.

Actuacion 1: Crear o modificar espacios para romper los limites del aula tradicional (union de aulas, cambio de mobiliario), adaptar la biblioteca,
convertir espacios comunes en espacios educativos...)

Responsable: Equipo Directivo y TIC

Recursos: Espacios disponibles del centro

Temporalizacién: A lo largo del curso

una vez al trimestre.

Indicador de logro: Realizar un seguimiento y mantenimiento periédico de los espacios y dispositivos, al menos | Valoracion:

Actuacion 2: Dotar al centro (alumnos) de los dispositivos necesarios para que se lleven a cabo diferentes actividades TIC.

Responsable: Equipo TIC

Recursos: Dispositivos del centro

Temporalizacién: A lo largo del curso

18




Direcciéon General de Bilinglismo

CIENCIA Y UNIVERSIDADES

y Calidad de la Ensefianza Transformacion la Unién Europea
CONSEJERIA DE EDUCACION| Q. v Resiliencia NextGenerationEU

Plan de Recuperacion, Financiado por

NOMBRE DE CENTRO: Fundacién Educativa José Gras Colegio Cristo Rey

CcODIGO DE CENTRO:

Indicador de logro: Se realiza un registro de las necesidades o incidencias de los dispositivos y poner solucion.

Valoracion:

Actuacion 3: Revisar y actualizar, en caso necesario, los dispositivos de las aulas

Responsable: Equipo TIC

Recursos: Dispositivos a disposicion del centro

Temporalizacién: A lo largo del curso

Indicador de logro: Se cambian los dispositivos obsoletos por otros actualizados

Valoracion

Actuacion 4: Dotar al profesorado de herramientas para el desarrollo de su competencia digital

Responsable: Equipo TIC

Recursos: Hardware y software adecuado para cada etapa

Temporalizacién: A lo largo del curso

Indicador de logro: Se realiza un registro de la entrega de equipos y software ofrecidos a los docentes

Valoracion:

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la integracion de
nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen las tecnologias digitales.

Objetivo especifico: Mejorar las destrezas del profesorado vinculadas con la evaluacion

Actuacion 1: Evaluacion de las necesidades a partir de encuestas al profesorado

Responsable: Equipo Tic y equipo de
Innovacion

Recursos: Formularios online, Personal de los equipos y
actas.

Temporalizacién: a lo largo del curso

Indicador de logro: Se incluye en acta de equipo TIC reflexion sobre las necesidades de los docentes en
cuanto a evaluacion extraidas a partir de la reflexion y encuestas al profesorado.

Valoracion

Actuacion 2: Realizar una propuesta de mejora de las destrezas del profesorado

Responsable: Equipo Tic y equipo de
Innovacion

Recursos: Personal de los equipos y actas.

Temporalizacién: a lo largo del curso

cuanto a evaluacion.

Indicador de logro: Se incluye en acta de equipo TIC propuesta de mejora de las destrezas de los docentes en

Valoracion
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Actuacion 3: Llevar a cabo las sugerencias de mejora elaboradas

Responsable: Equipo TIC Recursos: Los recogidos en la propuesta de mejora Temporalizacién: A lo largo del curso
Indicador de logro: Se implantan las mejoras propuestas Valoracion:

Actuacion 4:

Responsable Recursos Temporalizacién

Indicador de logro Valoracion

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo estratégico: Implementar el uso de las tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la actuacion e innovacion de las practicas de
ensenanza-aprendizaje.

Objetivo especifico:
Crear contenido nuevo a través de los REA adaptados a las necesidades del aula.

Actuacion 1: Creacion de un repositorio de REA clasificados por niveles y materias

Responsable: Equipo TIC Recursos: distintas plataformas Temporalizacién: a lo largo del curso

Indicador de logro: Carpeta que incluye los recursos REA Valoracion

Actuacion 2: Difusién del repositorio al claustro

Responsable: Equipo TIC Recursos: Espacio colaborativo Teams Temporalizacién: A lo largo del curso

Indicador de logro: Se envia enlace del repositorio creado al claustro Valoracion

Actuacion 3:

Responsable Recursos Temporalizacién

Indicador de logro Valoracion
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Actuacion 4:

Responsable Recursos Temporalizacién

Indicador de logro Valoracion

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianza y
aprendizaje.

Objetivo estratégico:
Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizacion innovacion de las practicas de ensefianza y aprendizaje.

Objetivo especifico:
Incluir en las programaciones de aula, a elaboracion de materiales propios por parte del alumnado

Actuacion 1: Inclusién de un listado de herramientas digitales para el alumnado en las programaciones didacticas.

Responsable: coordinadores de ciclo, equipo | Recursos: Programaciones de aula Temporalizacion: A lo largo del curso
TIC y equipo Innovacion.

Indicador de logro: Acta de ciclo solicitando la inclusion de herramientas digitales para el alumnado en las Valoracion
programaciones

Actuacion 2: Introduccion al alumnado sobre la creacién o modificaciéon de contenidos digitales con herramientas digitales avanzadas.

Responsable: claustro, equipo TIC Recursos: carpeta TEAMS. Temporalizacién: a lo largo del curso

Indicador de logro: evidencias de distintos profesores. Valoracion:

Actuacion 3:
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Responsable Recursos Temporalizacién
Indicador de logro Valoracion
Actuacion 4:

Responsable Recursos Temporalizacion

Indicador de logro

Valoracion
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G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacién, entre otros.

Objetivo estratégico: Sustituir gradualmente la evaluacion tradicional por un conjunto de practicas mas amplio, centradas en el alumnado, que se
apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnologia.

Objetivo especifico: Incorporar las TIC en el proceso de autoevaluacion.

Actuacion 1: Formacidn a los profesores sobre herramientas digitales de autoevaluacién hacia los alumnos.

Responsable: Equipo TIC Recursos: plataformas propias de creacién de rubricas Temporalizacién: a lo largo del curso.

Indicador de logro: Documento de planificacion de formacion sobre las TIC. Valoracion

Actuacion 2: Diseinar rubricas de autoevaluacién o entre iguales a través de herramientas digitales.

Responsable: claustro de profesores de Recursos: los propios del centro Temporalizacién: a lo largo del curso
primaria/secundaria

Indicador de logro: Rubricas a modo de evidencias de diferentes profesores de distintas etapas. (Carpeta Valoracion:

TEAMS)

Actuacién 3: Poner en practica las rubricas entre iguales o autoevaluacién.

Responsable: claustro de profesores de Recursos: los propios del centro Temporalizacion: a lo largo del curso
primaria/secundaria

Indicador de logro: Evidencias practicas de distintos profesores de distintas etapas. Valoracion:

Actuacion 4:

Responsable Recursos Temporalizacién
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Indicador de logro Valoracion

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

Metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre
otros.

Objetivo estratégico:

Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes permiten a los alumnos emplear las tecnologias digitales de forma segura, creativa
y critica.

Objetivo especifico:
Incluir en todas las programaciones de aula un protocolo de uso responsable y seguro de internet por parte del alumnado.

Actuacion 1: Creacién de un protocolo de uso responsable de los equipos y de un entorno seguro de internet.

Responsable: equipo TIC Recursos: PDF de uso responsable Temporalizacién: a lo largo del curso.
Indicador de logro: Se ha creado el documento PDF Valoracion HECHO

Actuacion 2: Introducir en la programacion de aula el protocolo de uso responsable y seguridad de internet.

Responsable: equipo TIC, coordinadores. Recursos: la programacion de aula. Pdf Temporalizacién: a lo largo del curso
Indicador de logro: Se incluye en la programacion de aula el protocolo Valoracion: HECHO

Actuacion 3:

Responsable Recursos Temporalizacién

Indicador de logro Valoracion

Actuacion 4:

Responsable Recursos Temporalizacién

Indicador de logro Valoracion
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MF. MODULO FAMILIAS

Informacion sobre familias: competencia digital, implicacion/colaboracion con el centro.

Objetivo estratégico:
Establecer vias de comunicacion digital con las familias.

Objetivo especifico:
Establecer y difundir un protocolo de comunicacién digital con las familias.

Actuacion 1: Creacion de un protocolo de comunicacion digital con las familias que incluya al menos correo electronico y el uso de plataformas
corporativas.

Responsable: Equipo directivo y equipo TIC Recursos: Recursos del centro, web y RRSS. Temporalizacién: a lo largo del curso.

Indicador de logro: Se publica el protocolo de comunicacion digital en la web y RRSS del centro Valoracion

Actuacion 2:

Responsable Recursos Temporalizacién
Indicador de logro Valoracion
Actuacion 3:

Responsable Recursos Temporalizacién
Indicador de logro Valoracion

Actuacion 4:

Responsable Recursos Temporalizacién

Indicador de logro Valoracion
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MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo estratégico:

Tener un protocolo de comunicacion.

Objetivo especifico:

Mantener activa la WEB y las RRSS.

Actuacion 1: Al menos mensualmente, tener activa la web y las RRSS con la informaciéon mas relevante del centro.

Responsable: equipo TIC

Recursos: la web del centro y las diferentes RRSS.

Temporalizacién: a lo largo del curso

Indicador de logro: evidencias en la web y RRSS.

Valoracion: HECHO

Actuacion 2:

Responsable Recursos Temporalizacién
Indicador de logro Valoracion
Actuacion 3:

Responsable Recursos Temporalizacién
Indicador de logro Valoracion
Actuacion 4:

Responsable Recursos Temporalizacién

Indicador de logro

Valoracion
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CE4.0_M Programa Cédigo Escuela 4.0 Madrid

1. Justificacion del Programa

En el curso escolar 2025/2026 se continua con el programa denominado Cédigo Escuela 4.0_Madrid, que tendra una duracion de dos cursos escolares.

Una iniciativa disefiada para mejorar las competencias digitales del alumnado, asegurar que los profesores estén bien equipados para ensefiar estas habilidades,
impulsando un proceso de ensefianza y aprendizaje mas interactivo, autbnomo y motivador.

Los objetivos del Programa son:

1. Mejorar las competencias digitales del alumnado, especialmente las referidas al pensamiento computacional y a la programacion.

2. Implementar competencias digitales en el aula, a través de la formacion del profesorado, de su acompafiamiento y de la elaboracion de recursos educativos
digitales.

3. Dotar al centro educativo del equipamiento necesario para desarrollar las competencias digitales del alumnado.

Durante todo este proceso, el centro educativo contara con el apoyo de un Mentor de Robética, quien ayudara a organizar, acompafar y formar al
equipo docente para el mejor desarrollo de este Programa. El claustro de profesores trabajara de forma coordinada y tomara decisiones de forma consensuada
para implantar/impulsar/asentar los contenidos de robotica y tecnologia en el proceso de ensefianza y aprendizaje, enriqueciendo las competencias de nuestros
alumnos.

2. Diagnéstico inicial

2.1 Estado del centro educativo (0,1,2,3)

Describe el estado del centro educativo segtn la ficha de diagnéstico indicando la etapa educativa (por ejemplo Educacion Infantil: Estado 1, Educacion Primaria:
Estado 2, ...). En el caso de la Educacion Secundaria Obligatoria, especificar las optativas que ofrece el centro, indicando el nivel educativo correspondiente.
En cuanto a la Educacion Infantil y Primaria y Especial detallar en qué areas curriculares y niveles educativos se esta trabajando actualmente dicho contenido.
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EDUCACION INFANTIL O
EDUCACION PRIMARIA 2
EDUCACION SECUNDARIA 2
En la etapa de Infantil:
- Actualmente no se esta trabajando nada de programacién y robdtica.
En la etapa de Primaria:
- Una hora curricular desde 1° de primaria hasta 4° de primaria.
En la etapa de secundaria:
- Ciencias de la Computacion como optativa para los cursos de 1°, 2°
- Tecnologia y digitalizaciéon como materia curricular para los cursos 2°, 3°
- Tecnologia como materia curricular para 4°

- Digitalizacion como materia curricular para 4°.

2.2. Recursos de Robética y Tecnologia disponibles en el centro actualmente
Nombra el recurso, cantidad y al nivel educativo al que esta dirigido. (Informacion recogida en el cuestionario inicial).

Tablet (34): para Infantil, primaria y secundaria.
iPad (69): para Infantil, primaria y secundaria.
Portatiles (113): para primaria y secundaria.
True True (10): para primaria

LEGO Spike Essential (26): para primaria

Arduinio 36: para secundaria

Impresora 3D 1: para secundaria
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2.3 Dotacion recibida por parte del Programa Cédigo Escuela 4.0_Madrid
Nombra el recurso, cantidad y al nivel educativo al que esta dirigido. (Cumplimentar este apartado cuando se reciba en el centro).

INFANTIL:
- 3 TALE-BOT robots de suelo con 3 cajas de actividades o tapetes.

- 1 Lego STEAM PARK de LEGO.
PRIMARIA:

- 12 robots True True.

- 12 Makey Makey (Click and Play).

- 4 kits de ART2BIT.

-1 kit con tarjeta Crumble.

- 12 kits de Nezha.

- 6 kits creativos para la tarjeta microbit.

- 12 tarjetas microbit.
SECUNDARIA:
- 12 kits de robdtica para microbit.

- 12 tarjetas microbit.
- 8 robots Maqueen.
- 6 kits de robdtica para la tarjeta Arduino.

- 6 tarjetas Arduino R4 WIFI.
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3. Implementacion del Programa Codigo Escuela 4.0_Madrid

Informacién al equipo docente sobre el Programa y las posibles opciones para incorporar la robdtica en el curriculo de Infantil, Primaria y Educacion Especial. Se abordaran
aspectos organizativos, como las areas curriculares en las que se trabajara, los espacios y horarios, y las tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar.
En relacion con la Educacion Secundaria Obligatoria, los objetivos estaran orientados a trabajar de forma practica la programacion y la robotica en todas las areas troncales y
optativas ofertadas de forma progresiva. Una vez alcanzado este objetivo, se extendera a otros departamentos y se fomentara la participacion en concursos y proyectos de
innovacion.

Objetivo estratégico: Consensuar con el equipo docente de Infantil la implementacion del Programa CE 4.0_Madrid, que se ira poniendo en marcha a
medida que el profesorado reciba la formacién necesaria y se disponga de la dotacion correspondiente.

Objetivo especifico: Informar al equipo docente de Infantil de las posibles opciones para incorporar la robética en el curriculo de Infantil

Actuacion 1: Informar al ciclo de Infantil del Cédigo 4.0.

Responsable: Equipo TIC y Equipo Directivo Recursos: Convocatoria de la reunioén del ciclo. Temporalizacién: A lo largo del curso

Indicador de logro: Valoracion (Conseguido/parcialmente

. . . - conseguido o no conseguido):
Acta de la reunién de ciclo donde haya un punto en el que se explique el cédigo 4.0

Enviar por email los recursos REA

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 2: Temporalizacion de los contenidos a desarrollar dentro del area elegida.

Responsable: Equipo TIC, claustro de infantil. | Recursos: Convocatoria de la reunién de ciclo. Temporalizacién: Primer trimestre

Indicador de logro: Valoracion (Conseguido/parcialmente
. » ) : i conseguido o no conseguido):

Incluir en la programacion de aula un horario donde se recoja el desarrollo de estos contenidos.

Propuesta de mejora:
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Actuacion 3: Mantener activa la formacion para el equipo de infantil para poder llevar a cabo distintas actividades de programacion y robética.

Responsable: Equipo TIC

Recursos:

Formacién por parte del Equipo Tic hacia el claustro
de infantil.

Temporalizacion: segundo trimestre.

Indicador de logro: Se ha realizado formacién, se ha mandado pagina de recursos...

Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido):

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 4: Llevar a cabo la implementacion de la robética y la programacion de forma practica al menos una vez por trimestre.

Responsable: Equipo TIC, claustro de infantil

Recursos: Dotacién de la CAM cuando llegue.

Temporalizacion: segundo/tercer trimestre.

Indicador de logro:

Registro en la programacién diaria y evidencias.

Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido):

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Fomentar el desarrollo del pensamiento computacional y las habilidades tecnoldgicas en el alumnado de primaria, promoviendo el
conocimiento y la aplicacion de diferentes lenguajes de programacion y herramientas robéticas de forma creativa y colaborativa.

tecnoldgicas.

Objetivo especifico: Lograr que el alumnado de primaria identifique y utilice diferentes formas de programacion (bloques, actividades desenchufadas, textos,
bebras...) y conozca diversos tipos de robots educativos, desarrollando proyectos practicos y significativos que potencien su curiosidad y capacidades

Actuacion 1: Talleres de programacion con diversas herramientas:
Organizar actividades practicas para explorar lenguajes de programacién por blogues (Scratch) y programacion tangible (como tarjetas o bloques fisicos).

Responsable: Equipo TIC. Profesorado de la
asignatura TYR.

Recursos:

Material impreso

Temporalizacién: a lo largo del curso escolar.
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Portatiles.

Material manipulativo

Indicador de logro:

Registro en el cuaderno diario. En las fichas de seguimiento.

Valoracion: (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido):

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2: Exploracion de robots educativos del mercado:
Introducir a los estudiantes en el uso de diferentes robots educativos (como Next, true true, Lego Spike, dotacion de la CAM, tarjetas micro:bit). Las
actividades incluiran tareas guiadas para entender su funcionamiento y proyectos libres donde puedan aplicar lo aprendido.

Responsable: Equipo TIC y profesorado de la
asignatura TYR.

Recursos:
Robots del centro.

Dotacion de la CAM.

Temporalizacién: a lo largo del curso escolar.

Indicador de logro

Ficha de seguimiento trimestral.

Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido):

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 3: Creacion de proyectos integradores:

equipo.

Disefiar proyectos multidisciplinarios en los que los alumnos combinen programacion y robética, como construir un robot que recorra un laberinto, disefar una
coreografia con movimientos programados o resolver un desafio ambiental simulado. Fomentando la creatividad, la resolucion de problemas y el trabajo en
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Responsable: Equipo TIC y profesora de la Recursos: Temporalizacién: A lo largo del curso escolar.
asignatura TYR.

Dotaciéon de la CAM
Robots del centro

Tablets y portatiles.

Indicador de logro: Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido):

Realizar al menos un proyecto interdisciplinar al afio
Registro en las fichas de seguimiento.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Realizar al menos un proyecto interdisciplinar al afo

Objetivo estratégico: Fomentar el aprendizaje significativo y el desarrollo de competencias clave en el alumnado de secundaria a través de proyectos
interdisciplinares que integren la tecnologia, la programacion y la roboética con otras areas del curriculo.

Objetivo especifico: Disenar y llevar a cabo proyectos en los que el alumnado utilice herramientas tecnolégicas, conocimientos de programacion y roboética
para resolver problemas o crear productos que puedan conectar con materias como ciencias, matematicas, arte o ciencias sociales.

Actuacion 1: Disefio de un proyecto STEM.

Responsable: Equipo TIC y profesorado de Recursos: Temporalizacion:

Secundaria implicado en el proyecto. i
Los propios del centro. A lo largo del curso.
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NOMBRE DE CENTRO: Fundacién Educativa José Gras Colegio Cristo Rey

Indicador de logro:

Evidencias del proyecto.

CcODIGO DE CENTRO:

Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido):

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Promover un entorno seguro, organizado y colaborativo en el aula de tecnologia, programacion y roboética, garantizando el uso
responsable de los materiales y recursos, asi como el respeto por las normas establecidas.

Objetivo especifico: Establecer y fomentar el cumplimiento de normas claras y practicas sobre el uso de los materiales, herramientas y dispositivos del aula
de robética, asegurando su conservacion y el desarrollo de habitos responsables en el alumnado.

Actuacion 1: Creacion y aplicacion de un "Codigo de Uso Responsable”.

Responsable:

Equipo TIC y docentes de las materias.

Recursos:

Lista de normas.

Temporalizacion:

Primer trimestre

Indicador de logro:

Creacion de un listado de normas de uso y expuestas en los espacios destinado a ello.

Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido)

CONSEGUIDO

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
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NOMBRE DE CENTRO: Fundacién Educativa José Gras Colegio Cristo Rey

CcODIGO DE CENTRO:

Objetivo estratégico:

Participar en concursos y proyectos de innovacion relacionados con la Robética y Tecnologia.

Objetivo especifico: Difundir nuestro programa de TYR a través de la pagina web del centro y de las redes sociales.

Actuacién 1: Participar en concursos acordes a nuestro nivel.

Responsable: Equipo TIC y profesorado de Recursos:

TYR. .
Los propios del centro

Temporalizacion

A lo largo del curso escolar.

Indicador de logro

Evidencias de lo realizado

Valoracion:

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Evaluar el programa para determinar su efectividad y areas de mejora, asegurando que se cumplan los objetivos establecidos
a través de los indicadores de logro y las propuestas de mejora indicados en este documento.

de mejora para el curso 25/26.

Objetivo especifico: Incluir en la Memoria Anual de centro una reflexion sobre los objetivos conseguidos, los objetivos a alcanzar y las propuestas

recogida en la Memoria Anual.

Actuacion 1: Elaboracion de una reflexion de la implementacion de la programacion y robética, junto con el Programa Codigo Escuela 4.0_Madrid, que quedara

Responsable: Recursos

Equipo TIC y profesorado de TYR Los propios del centro

Temporalizacion: Tercer trimestre

Indicador de logro. Documento para introducir en la PGA.

Valoracion:

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
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6. EVALUACION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Valoracion de la consecucion de los objetivos a través de la valoracion de las acciones planteadas.

Mecanismos de evaluacion
Este apartado recoge de forma genérica el procedimiento que se va a llevar a cabo para realizar una evaluacion perioédica del PDC,

Responsables.

Equipo TIC

Temporalizacion.

Una vez al trimestre.

Instrumentos

Plantilla PDC + Cdédigo 4.0

Proceso: (Como se realiza la recogida de informacion, toma de decisiones, reuniones...)
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CcODIGO DE CENTRO:

En las actas.
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